[bookmark: _GoBack]     学院二级教代会/职代会换届流程：	
成立筹备组，由党组织负责人牵头--向校工会打请示报告（报告大会召开时间、主要议题、主要程序、选举代表方案等）--向教职工做好宣传发动工作--组织教职工代表选举、代表资格审核、代表培训--选举结果报同级党委同意，校工会备案--征集提案--准备教/职代会文件--提出主席团建议名单，报同级党委同意--大会预备会通过--正式会议。（正式会议前一周工会主页下载《教/职代会召开报告表》报校工会批复，正式会结束后一周内向校工会报《教/职代会召开情况报告表》以及大会相关文件，决议等）。
  工代会可以与教/职代会合并召开。
工代会代表可以与教/职代会代表合一。
教/职代会召开后再完成工代会议题。
工代会主要听取工会工作报告(包括教工小家建设)、财务报告、 换届时选举出工会委员会和经费审查委员—结果报同济党委及校工会--批复后生效。
可参考：同委发（2013）2号：《同济大学教职工代表大会实施办法》
